
 

 

 
SEI GIORNI DI FERIE AGGIUNTIVE 

 
Finalmente l’azienda ha provveduto al caricamento dei sei giorni aggiuntivi di ferie. 
Tali giornate sono a disposizione in un contatore separato rispetto alle ferie contrattuali. 
Potranno essere pianificate dal 31 luglio attraverso la segreteria on Line (tramite l’apposita 
voce “ferie aggiuntive”) e dovranno comunque essere validate dal responsabile. 

 
Ricordiamo che: 

 potranno essere fruite dal 1 Agosto al 30 Novembre ( a giornata intera o a mezza 
giornata ) 

 soltanto tre giornate se non utilizzate entro il 30 novembre saranno 
automaticamente monetizzate. 

 le giornate non fruite eccedenti le tre monetizzate saranno perse 

. 

CONVERSIONE IN ORE DI ULTERIORI DUE 
GIORNI FERIE  

 

 
L’accordo sindacale dell’11 giugno scorso ha previsto alcune misure straordinarie “Covid 
19” tra cui la possibilità di richiedere la conversione in ore di ulteriori due giornate delle 
ferie annualmente spettanti. 

La richiesta di conversione è fattibile tramite la funzione Piano Ferie. 

Tali giornate possono essere utilizzate anche frazionate in periodi non inferiori a 15 minuti 
e sarà necessario poi adeguare il proprio piano ferie. 

 
 

DL. 18/20 INDENNITÀ DI 100 € 
 
 
L’art.63 del cosiddetto decreto “Cura Italia” ha introdotto un bonus di 100 euro netti a 
favore dei lavoratori dipendenti con reddito complessivo anno precedente non superiore a 
40.000 euro e che abbiano prestato servizio presso la sede di lavoro nel mese di marzo 
2020. 
Il pagamento di tale bonus avverrà con la busta paga di Settembre. 

 
Milano, 29 luglio 2020  

 
LA SEGRETERIA FABI GRUPPO INTESA SANPAOLO 

 


